
 

Муниципальное образование 

«Бугровское сельское поселение» 

Всеволожского муниципального района Ленинградской области 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

___________________                                                                                            № _____                                                       
                            П. Бугры 

О внесении изменений в  

Постановление №272 от 11.08.2021  

«Об утверждении Кодекса этики 

и служебного поведения муниципальных 

служащих администрации муниципального 

образования «Бугровское сельское поселение»»  

 
В связи с вступлением в силу с 10.07.2023 года Федерального закона №286-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», с 

13.06.2023 года №258-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации»  внесены изменения в Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ 

«О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральный закон от 25.12.2023 

года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь ст.48 Федерального 

закона №131 от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» администрация МО «Бугровское сельское 

поселение»: 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в раздел 3 Кодекса этики и служебного поведения муниципальных 

служащих администрации муниципального образования «Бугровское сельское 

поселение», утвержденного Постановлением №272 от 11.08.2021 изменения, дополнив 

следующими пунктами:  

«3.12. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы 

в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных 

статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной 

службе».  

3.13. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 

02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе», применяются представителем 

нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами 

администрации МО «Бугровское сельское поселение» и (или) муниципальными 

нормативными правовыми актами, на основании:  

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы 

администрации МО «Бугровское сельское поселение» по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений.  
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2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад 

о результатах проверки направлялся в комиссию;  

2.1) доклада подразделения кадровой службы администрации МО «Бугровское 

сельское поселение» по профилактике коррупционных и иных правонарушений о 

совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические 

обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего 

только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного 

правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с 

утратой доверия);  

3) объяснений муниципального служащего;  

4) иных материалов.  

3.14. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 

Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе», 

учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного 

правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение 

муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также 

предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных 

обязанностей. 

3.15. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за 

несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных 

настоящим Федеральным законом и другими федеральными законами в целях 

противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и 

требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не 

зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О противодействии 

коррупции".». 

2. Главному специалисту по кадрам и муниципальной службе ознакомить 

муниципальных служащих администрации с данным постановлением под роспись. 

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания. 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 

администрации по общим вопросам. 

 

 

 

 

 

Глава администрации                                                                                      И.В. Купина 
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